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Supervisor:innen, die mit dem 
Pädagogischen Institut der EKvW 
kooperieren (PISK)  

 
 
Kontakt: 
 
Pädagogisches Institut der Evangelischen Kirche von Westfalen 
Fachbereich „Supervision und Coaching“   
 
Bereichsleitung: Dozent Marco Sorg  
Pfarrer, Supervisor (DGSF), TZI-Leiter (RCI), Entspannungspädagoge 
Telefon: 02304 755 168 
Mail: marco.sorg@pi-villigst.de  
 
Sekretariat: Ulrike Wilking  
Telefon: 02304 755 262 
Mail: ulrike.Wilking@pi-villigst.de 
 
Im Folgenden finden Sie zunächst eine Übersicht über die Supervisor:innen, die zu unserem Team gehören.  
Unter mehr ...  erfahren Sie Weiteres über die einzelnen Supervisor:innen.  
 bedeutet: „in Ausbildung“.  
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Supervisor*innen: 
 

Bensberg, Wolfram 
 
Hilchenbach 
Pfarrer, Dozent, Supervisor, Schulseelsorger, 
Fundraiser F.A., 
0157-37274218 
wolfram.bensberg@pi-villigst.de / 
wolframbensberg@web.de 
 

 

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision 
 
 
 
mehr ... 

Blätgen, Paul-Heinrich  
 
Hamm  
Pfarrer i.R., Supervisor (DGSv) 
02381 9738498 
p.blaetgen@web.de  

 

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision 
 
 
 
mehr ...  f 

Brennemann, Angelika 
 
Lübbecke  
Beratungslehrerin, Supervisorin (DGSv),  
Lehr-Bibliodramaleiterin (GfB) 
05741 310635 
a.bren@t-online.de  

Supervision, IEGL Moderation, 
Lehrer:innengesundheit, Resilienz, 
Stressbewältigung, Lehrerrolle, 
Konfliktmoderation  
 
 
mehr ... 

mailto:wolfram.bensberg@pi-villigst.de
mailto:wolframbensberg@web.de
mailto:p.blaetgen@web.de
mailto:a.bren@t-online.de
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Engelhardt, Katrin 
 
Dortmund  
Lehrerin, Supervisorin/Coach (DGSv),  
Traumapädagogin, Resilienz-Trainerin 
0231 33049622  
supervision-engel@gmx.de 

 

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision 
 
 
 
 
mehr ... 

Geiss-Kuchenbecker, Barbara 
 
Erkrath  
Berufsschulpfarrerin, Supervisorin (DGSv), 
Lehrsupervisorin, Psychodramaleiterin (DfP) 
0211 253314  
bgeisskuchenbecker@yahoo.de   

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision 
 
 
 
 
mehr ... 

Haas, Jürgen 
 
Hemer  
Supervisor M.A. (DGSv), Gestalttherapeut (DVG), 
Diplom-Sozialarbeiter, Wissenschaftlicher Referent in 
der Familienbildung  
02372 629211   
supervisionspraxis-haas@online.de   

 

Einzel-, Team- und 
Gruppensupervision 
 
 
 
 
 
mehr ... 

mailto:supervision-engel@gmx.de
mailto:bgeisskuchenbecker@yahoo.de
mailto:supervisionspraxis-haas@online.de
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Harrysson, Anja 
 
Münster 
Beratungslehrerin, Supervisorin (SG), Beraterin (SG), 
Coach 
0178-4911666  
kontakt@anja-harrysson.de / www.anja-harrysson.de   

Einzel, Team- und 
Gruppensupervision, 
Beratung, Coaching 
 
 
 
mehr … 

Häsemeyer, Anja 
 
Menden  
Lehrerin für Sonderpädagogik, Moderatorin, 
Supervisorin/Coach (DGSv) 
02373 9074239 
haesanja@aol.com  

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision 
 
 
 
 
mehr ... 

Dr. Jetzschke, Meinfried 
 
Schwerte 
Bankkaufmann, Theologe, Supervisor (DGSv), 
Systemischer Körperpsychotherapeut (GST), Qigong-
Lehrer (Ev. Hochschule RWL Bochum) 
02304 9969554 
jetzschke@gmx.de  

 

Einzel-, Gruppen und  
(Teil-)Organisationssupervision, 
Lehrer:innengesundheit, 
Körperarbeit (Qigong und 
Entspannung) 
 
 
mehr ... 

mailto:kontakt@anja-harrysson.de
http://www.anja-harrysson.de/
mailto:haesanja@aol.com
mailto:jetzschke@gmx.de
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Mundt, Brigitte 
 
Bielefeld  
Lehrerin, Sonderpädagogin, Supervisorin (DGSv) 
0521 884072 
brigitte-mundt@gmx.de 
 

 

Supervision, Beratung inter-
kultureller Unterrichts- und 
Schulentwicklung 
 
 
 
mehr ... 

Dr. Pohlmann, Margarete  
 
Münster  
Lehrerin i.R./Fachleiterin Sek I/II, Supervisorin (DGSv), 
Lehrsupervisorin (ISI Hamburg), IEGL- Moderatorin 
0251 7779657 
mapomue@aol.com / www.margarete-pohlmann.de   

 

Supervision, IEGL Moderation, 
Lehrer:innengesundheit, Stress-
bewältigung, Selbst- und Zeit-
management, Teambildung, Kom-
munikation, Konfliktbearbeitung 
 
mehr ... 

Rode, Barbara  
 
Bochum  
Lehrerin, Supervisorin (DGSv), IEGL-Moderatorin 
0170 9245516 
barbara.c.rode@web.de 

 

Supervision, Kommunikation, 
Beratung, Gesundheit, 
Organisation, Unterrichts- und 
Schulentwicklung, Seelsorge und 
Beratung im Chat und am Telefon 
 
mehr ... 

mailto:brigitte-mundt@gmx.de
mailto:mapomue@aol.com
http://www.margarete-pohlmann.de/
mailto:barbara.c.rode@web.de
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Schoregge-Feldhege, Barbara 
 
Bochum  
Lehrerin, Supervisorin (DGSv), Coach (DGFC), 
Lehrbibliodramaleiterin (GfB), 
Entspannungspädagogin, Qigong-Lehrerin 
0234 262260 
barbara.schoregge@gmx.de 

 Supervision, Stressbewältigung, 
Resilienz, Selbst- und 
Zeitmanagement, 
Gesprächsführung 
 
 
 
mehr ... 

Schulte-Kloke, Birgit 
 
Möhnesee 
Lehrerin, Supervisorin (DGSv), MSc. für Supervision und 
Coaching, Mediatorin 
02924 8796566 
birgit@schulte-kloke.de / www.schulte-kloke.de  

 

Supervision, Mediation 
 
 
 
 
 
mehr ... 

Sorg, Marco 
 
Schwerte  
Pfarrer, Dozent, Supervisor (DGSF),  
TZI-Leiter (RCI), Entspannungspädagoge 
02304 755 168 
marco.sorg@pi-villigst.de  

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision 
 
 
 
 
mehr ... 

mailto:barbara.schoregge@gmx.de
mailto:birgit@schulte-kloke.de
http://www.schulte-kloke.de/
mailto:marco.sorg@pi-villigst.de
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Terfurth, Christina 
 
Bonn  
Supervisorin/Coach (DGSV), TZI-Leiterin (RCI) 
0163 6793140 
christina@terfurth.net  

 

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision, Resilienztraining, 
intuitives Bogenschießen 
 
 
 
mehr ... 

Terfurth, Thomas 
 
Bonn  
Lehrer, Supervisor (SG), TZI-Leiter (RCI), Bibliodrama-
Leiter 
0163 6793144 
thomas@terfurth.net  

 

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision, Resilienztraining, 
intuitives Bogenschießen,  
QiGong-Dancing 
 
 
mehr ... 

Ufermann, Nadine 
 
Vlotho  
Lehrerin, Schulseelsorgerin, Moderatorin, 
Supervisorin/Coach (DFC) 
0176 32688943 
info@nadine-ufermann.de / www.nadine-ufermann.de  

 

Supervision, ressourcen-
orientiertes Arbeiten in der Schule 
(z.B. Zürcher Ressourcen Modell, 
Selbstmanagement) 
 
mehr ... 

mailto:christina@terfurth.net
mailto:thomas@terfurth.net
mailto:info@nadine-ufermann.de
http://www.nadine-ufermann.de/
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Dr. von Moritz, Wolfram  
 
Oerlinghausen  
Lehrer/Schulleiter/Dezernent i.R.,  
Supervisor (DGSv) 
05202 71547 
wolfram.vonmoritz@t-online.de  

 

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision 
 
 
 
 
mehr ... 

Vorst, Cathrin  
 
Rosendahl  
Lehrerin, Supervisorin M.A. 
02566 1863 
cathrinvorst@web.de  

 

Einzel-, Gruppen-  und Team-
supervision, Berufsrolle, Stress-
bewältigung, Lehrergesundheit, 
ressourcenorientiertes Arbeiten 
 
mehr ... 

mailto:wolfram.vonmoritz@t-online.de
mailto:cathrinvorst@web.de
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Supervisor:innen, einzeln vorgestellt:  

Bensberg, Wolfram 
 

  
Hilchenbach 
Pfarrer, Dozent, Supervisor , Schulseelsorger, 
Fundraiser F.A., 
0157-37274218 
wolfram.bensberg@pi-villigst.de / 
wolframbensberg@web.de  
 
Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision 

 
 
Meistens kommt man allein zurecht. Aber manchmal tut 
es gut, sich zu sortieren. Die Gedanken im Gespräch neu 
auszurichten und eigene Ressourcen zu erkunden. 
 
Dabei kann Supervision helfen. 
 
Ich arbeite prozessorientiert und ergebnisoffen und nutze 
dabei gerne systemische Methoden. In der Super-vision 
begleite ich Sie bei ihren Themen in ihrem Tempo. 
 
Meine Erfahrungen stammen aus dem Unterricht am 
Gymnasium, der Grundschule und dem Berufskolleg, der 
Schulseelsorge und der religiösen Schulwochenarbeit, 
ebenso aus der Arbeit als Gemeindepfarrer und 
Fundraiser. 
 
Klärungen und erste Schritte nach vorn sind mir wichtig: 
in Rollenfragen, Organisationsentwicklung, Konflikten, 
Krisen und persönlichen Anliegen. 
 
Und das alles bei gutem Kaffee! 
 
zurück 

Bensberg
mailto:wolfram.bensberg@pi-villigst.de
mailto:wolframbensberg@web.de
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Blätgen, Paul-Heinrich  
 

  
Hamm  
Pfarrer i.R., Supervisor (DGSv) 
02381 9738498 
p.blaetgen@web.de  
 
Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision 

 
 
Nach gut 30 Jahren in der Schule und in der 
Lehrerfortbildung kann ich es nun etwas langsamer 
angehen lassen und mich ganz meinen 
Supervisionsgruppen und meinem Hobby als Reiseleiter 
widmen. 
 
Ich bin seit Langem in der Hospizarbeit zu Hause und 
begleite auch da Gruppen, weiterhin biete ich 
Supervision für Lehrer:innen an. 
 
Ich bin davon überzeugt, dass eine regelmäßige 
Reflexion der beruflichen oder ehrenamtlichen Tätigkeit 
eine wichtige Voraussetzung dafür ist, lange Jahre 
gesund zu durchleben und Freude am eigenen Tun zu 
empfinden. 
 
zurück 

mailto:p.blaetgen@web.de
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Brennemann, Angelika 
 

  
Lübbecke  
Beratungslehrerin, Supervisorin (DGSv),  
Lehr-Bibliodramaleiterin (GfB) 
05741 310635 
a.bren@t-online.de  
 
Supervision, IEGL Moderation, 
Lehrer:innengesundheit, Resilienz, 
Stressbewältigung, Lehrerrolle, Konfliktmoderation  

 
 
Als Studienrätin im Kirchendienst arbeite ich als 
Gymnasiallehrerin (Evangelische Religion, Politik, Kunst) 
und Beratungslehrerin. Ich bin Gründungsmitglied der 
Abteilung für Supervision am PI der EKvW, beteiligte 
mich in der Projektgruppenarbeit im Bibliodrama-
Zentrum der Deutschen Evangelischen Kirchentage und 
bin seit 2004 landeskirchliche Supervisorin im Konvent 
für Supervision am Institut für Aus-, Fort- und 
Weiterbildung der EKvW. 
 
zurück 

mailto:a.bren@t-online.de
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Engelhardt, Katrin 
 

  
Dortmund  
Lehrerin, Supervisorin/Coach (DGSv),  
Traumapädagogin, Resilienz-Trainerin 
0231 33049622  
supervision-engel@gmx.de 
 
Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision 

 
 
Nach über 25 Jahren Tätigkeit als Lehrerin mit den 
Fächern Deutsch, Evangelische Religion und Englisch, 
Beratungslehrerin und Theaterpädagogin an Realschulen 
und Gymnasium bin ich jetzt als Supervisorin, Burn-Out-
Beraterin und Resilienz-Trainerin tätig. Als Supervisorin 
arbeite ich psychoanalytisch aber auch mit 
gestalttherapeutischen Methoden lösungs- und 
prozessorientiert.  
 
Ich bin neugierig auf Menschen und ihre Geschichten, ihr 
Geworden-Sein als Person und in ihren Rollen innerhalb 
der jeweiligen Organisation. In Einzel- und 
Gruppenprozessen interessiert mich die Arbeit an den 
Grenzen, vor allem an Gestaltungsmöglichkeiten und 
Perspektivwechseln. Ich arbeite sehr gerne mit 
Lehrer*innen einzeln und in Gruppen, aber auch in 
verschiedenen anderen Berufsfeldern. Mein neues 
Angebot sind Jahresgruppen zum Resilienz-Training. 
 
zurück 

mailto:supervision-engel@gmx.de
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Geiss-Kuchenbecker, Barbara 
 

  
Erkrath  
Berufsschulpfarrerin, Supervisorin (DGSv), 
Lehrsupervisorin, Psychodramaleiterin (DfP) 
0211 253314  
bgeisskuchenbecker@yahoo.de  
 
Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision 

 
 
Ich bin seit über 15 Jahren Schulpfarrerin im Berufskolleg 
für Gesundheit und Soziales. Vorher war ich als 
Gemeinde- und Landespfarrerin für Schülerarbeit tätig. 
 
Seit vielen Jahren biete ich Supervision in 
unterschiedlichen Settings (Einzel/Gruppe/Team/ 
Leitung) für Pfarrer:innen, Lehrerkollegien, 
Mitarbeitende der Jugendhilfe und in Kindertages-
einrichtungen, sowie im Rahmen von Aus- und 
Fortbildungen (u.a. KSA) an.  
 
Supervision bedeutet für mich, Menschen mit ihren 
Themen so zu begleiten, dass sie ihre eigenen 
Möglichkeiten und Ressourcen entdecken und 
weiterentwickeln, um ihre Arbeitszufriedenheit und 
professionelle Wirksamkeit zu erhöhen. 
 
Als Supervisorin arbeite ich sehr gerne mit kleinen 
kreativen und psychodramatischen Elementen, die es 
u.a. ermöglichen, Situationen aus unterschiedlichen 
Perspektiven zu betrachten und unterschiedliche 
Lösungswege probehandelnd zu entwickeln. 
 
zurück 

mailto:bgeisskuchenbecker@yahoo.de
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Haas, Jürgen 
 

  
Hemer  
Supervisor M.A. (DGSv), Gestalttherapeut (DVG), 
Diplom-Sozialarbeiter, Wissenschaftlicher Referent 
in der Familienbildung  
02372 629211   
supervisionspraxis-haas@online.de  
 
Einzel-, Team- und Gruppensupervision 

 
 
„Wenn du etwas verändern willst, ist der wichtigste 
Ansatz: Herausfinden, was du tust.“  
(Bruno-Paul de Roeck ) 
 
Als wissenschaftlicher Referent bin ich hauptberuflich 
mit vielfältigen Entwicklungsprozessen vertraut. Zu 
meinen Aufgaben gehört es, mit unterschiedlichen 
Teams Bildungsangebote zu entwickeln, durchzuführen 
und zu evaluieren.  
 
Das Zusammenspiel meiner unterschiedlichen 
Ausbildungen, d.h. mein Masterstudium "Supervision 
und Beratung" an der Universität Bielefeld, meine 
Qualifizierung im Bereich Sozialmanagement, meine 
Zertifizierung zum Gestalttherapeut, sowie nicht zuletzt 
mein Studium der Sozialarbeit, bildet das Fundament 
meiner supervisorischen Arbeit. Meine freiberufliche, 
beratende und supervisorische Arbeit basiert auf 
wissenschaftlichen Grundlagen und gestaltet sich 
methodenübergreifend und integrativ. 
 
zurück 

mailto:supervisionspraxis-haas@online.de
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Harrysson, Anja 
 
 

  
Münster 
Beratungslehrerin, Supervisorin (SG),  
Beraterin (SG), Coach 
0178-4911666 
kontakt@anja-harrysson.de  
www.anja-harrysson.de 
 
Einzel, Team- und Gruppensupervision, 
Beratung, Coaching 

 
 
Ich arbeite als Studienrätin an einem Gymnasium bei 
Münster und unterrichte dort die Fächer Deutsch, ev. 
Religion und Mathematik. Außerdem bin ich in eigener 
Praxis freiberuflich tätig als Supervisorin, Beraterin und 
Coach. 
 
Ziel meiner Supervision und meiner Beratung ist es, mit 
meinen Klient:innen ihr berufliches oder persönliches 
Handeln zu reflektieren, so dass Veränderungsimpulse 
entspringen, sie sich in Ihrem (beruflichen) Alltag 
entfalten und entwickeln und ihre Kraftquellen und ihre 
Zufriedenheit (wieder-) finden können. Ich gehe 
unvoreingenommen, respektvoll und wertschätzend mit 
meinem Gegenüber um und lege meine Klient:innen 
nicht auf eingefahrene Deutungsmuster fest.  
 
Da ich sowohl Geisteswissenschaftlerin als auch Natur-
wissenschaftlerin bin, liegen mir kreative Methoden, die 
Emotionen und Körpergefühl ansprechen, genauso wie 
strukturiertes und pointiertes Arbeiten, das kognitiv 
nach alternativen Handlungsmöglichkeiten sucht. 
 
zurück 

mailto:kontakt@anja-harrysson.de
http://www.anja-harrysson.de/
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Häsemeyer, Anja 
 

  
Menden  
Lehrerin für Sonderpädagogik, Moderatorin, 
Supervisorin/Coach (DGSv) 
02373 9074239 
haesanja@aol.com  
 
Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision 

 
 
Während meiner über 20-jährigen Tätigkeit als 
Sonderpädagogin habe ich als Lehrerin, Moderatorin, 
Beraterin, Schulleiterin immer wieder Begegnungen mit 
Menschen, die sich in herausfordernden Arbeits- 
und/oder Lebenssituationen befinden. Die Erfahrung, 
dass eine gute Beziehung und eine gelungene 
Kommunikation ein Schlüssel für Veränderungsprozesse 
sein können, prägt auch meine nebenamtliche Tätigkeit 
als Supervisorin/Coach.  
 
Um die komplexen Zusammenhänge zwischen Personen, 
ihren jeweiligen Rollen und den Organisationen, in 
denen sie tätig sind, zu veranschaulichen, bringe ich in 
die Supervision gern verschiedene Visualisierungs-
techniken, szenische Episoden sowie andere 
methodische Elemente aus dem Psychodrama ein. 
 
zurück 

mailto:haesanja@aol.com
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Dr. Jetzschke, Meinfried 
 

  
Schwerte 
Bankkaufmann, Theologe, Supervisor (DGSv), 
Systemischer Körperpsychotherapeut (GST), 
Qigong-Lehrer (Ev. Hochschule RWL Bochum) 
02304 9969554 
jetzschke@gmx.de  
 
Einzel-, Gruppen und (Teil-)Organisations-
supervision, Lehrer:innengesundheit,  
Körperarbeit (Qigong und Entspannung) 

 
 
Alles, worüber man länger als drei Minuten nachgrübelt, 
hat in der Supervision einen Ort!  
 
In der Supervision geht es darum, neue Ideen zu 
entwickeln und Ressourcen zu entdecken, andere 
Blickwinkel zu erproben, Blockaden zu überwinden und 
so 'erleichtert' wieder in den Schulalltag zurückzukehren. 
 
In allen Sitzungen stehen Sie und Ihre Anliegen im 
Mittelpunkt! 
 
Aus meiner Tätigkeit als Berufsschulpfarrer und Dozent 
des Pädagogischen Instituts kenne ich das „System 
Schule“ aus vielfältigen Perspektiven. 
 
zurück 

mailto:jetzschke@gmx.de
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Mundt, Brigitte 
 

  
Bielefeld  
Lehrerin, Sonderpädagogin, Supervisorin (DGSv) 
0521 884072 
brigitte-mundt@gmx.de  
 
Supervision, Beratung interkultureller Unterrichts- 
und Schulentwicklung 

 
 
Nach langjähriger Tätigkeit als Lehrerin in Schulen 
arbeite ich jetzt in der kommunalen Integrationsarbeit. 
Arbeitsschwerpunkt hierbei ist die Beratung von 
diskriminierungssensibler, diversitätsorientierter 
Unterrichts- und Schulentwicklung. 
 
Ich bringe in die nebenberufliche Arbeit als Supervisorin 
meine unterschiedlichen beruflichen Erfahrungen ein: 
Neugierde und Offenheit für vielfältige Prägungen und 
Haltungen, den Blick auf Systeme und deren Wirkungen, 
das wirksame Erleben von Perspektivwechsel, 
Ressourcen- und Lösungsorientierung, die Begleitung 
von Entwicklungswegen und der Ausweitung 
individueller Handlungsräume. 
 
zurück 

mailto:brigitte-mundt@gmx.de
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Dr. Pohlmann, Margarete  
 

  
Münster  
Lehrerin i.R./Fachleiterin Sek I/II, Supervisorin 
(DGSv), Lehrsupervisorin (ISI Hamburg), IEGL- 
Moderatorin (COPING) 
0251 7779657 
mapomue@aol.com  
www.margarete-pohlmann.de  
 
Supervision, IEGL Moderation, 
Lehrer:innengesundheit, Stressbewältigung, Selbst- 
und Zeitmanagement, Teambildung, 
Kommunikation, Konfliktbearbeitung 

 
 
Nach meinem Studium (Theologie, Anglistik, Philosophie, 
Psychologie) habe ich lange und sehr gern als Lehrerin, 
Fachleiterin und Fortbildnerin gearbeitet, u.a. zu den 
Themenbereichen Ethik und Pädagogik, Bibliodrama-
leitung, Kommunikation, Stress- und Zeitmanagement, 
Burnout. Auch in außerschulischen Berufsfeldern 
(Sozialarbeit, Gremienarbeit, Flüchtlingshilfe, 
Krankenhaus, Kirche, öffentlicher Dienst, Universität, 
Bankwesen) habe ich im Lauf meiner hauptberuflichen 
und (nebenberuflichen) supervisorischen Arbeit viele 
Erfahrungen sammeln können.  
 
Supervision (seit 2006), Lehrsupervision und Fortbildung 
bilden jetzt den Schwerpunkt meiner Tätigkeit. Dabei 
sind mir klare Strukturen und Präzision genauso wichtig 
wie Neugier, Humor, Phantasie und Kreativität. 
 
zurück 

mailto:mapomue@aol.com
http://www.margarete-pohlmann.de/
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Rode, Barbara  
 

  
Bochum  
Lehrerin, Supervisorin (DGSv), IEGL-Moderatorin 
0170 9245516 
barbara.c.rode@web.de 
 
Supervision, Kommunikation, Beratung, 
Gesundheit, Organisation, Unterrichts- und 
Schulentwicklung, Seelsorge und Beratung im Chat 
und am Telefon 

 
 
In den Bereichen Supervision, Fortbildung und Training 
biete ich Raum und Resonanz für Begleitung, Reflexion 
und Förderung von Kompetenzen für Ihre berufliche 
Arbeit. 
 
Dabei hilft mir meine Lebens- und Arbeitsphilosophie:  
„Kommunikation, die, - en,  
1) Verbindung, Zusammenhang 
2) Mitteilung, Verständigung untereinander 
(aus: Der Sprachbrockhaus, F.A. Brockhaus, Wiesbaden 
1984) 
 
zurück 

mailto:barbara.c.rode@web.de
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Schoregge-Feldhege, Barbara 
 
Bochum  
Lehrerin, Supervisorin (DGSv), Coach (DGfC), 
Lehrbibliodramaleiterin (GfB), 
Entspannungspädagogin, Qigong-Lehrerin 
0234 262260 
barbara.schoregge@gmx.de  
 
Supervision, Stressbewältigung, Resilienz, Selbst- 
und Zeitmanagement, Gesprächsführung 

 
 
Ich arbeite seit vielen Jahren als Studienrätin im 
Ersatzschuldienst an einer Waldorfschule und 
unterrichte dort Schüler:innen aller Klassenstufen 
einschließlich des Abiturs (Evangelische Religion, 
Geschichte). Ich bin Gründungsmitglied der Abteilung für 
Supervision am PI der EKvW und Gründungsmitglied der 
Deutschen Gesellschaft für Coaching (DGfC).  
 
Als Supervisorin möchte ich in einem unterstützenden, 
freundlichen Rahmen Zeit und Freiraum geben, Frage- 
und Problemstellungen anzuschauen, Resonanz dazu zu 
bekommen und daraus neue Perspektiven, 
Gestaltungsmöglichkeiten und Lösungsansätze zu 
gewinnen.  
 
Methodisch arbeite ich vorwiegend mit Gesprächen, 
manchmal schlage ich auch kreative Methoden vor. 
 
zurück 

mailto:barbara.schoregge@gmx.de
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Schulte-Kloke, Birgit 
 

  
Möhnesee 
Lehrerin, Supervisorin (DGSv), MSc. für Supervision 
und Coaching, Mediatorin 
02924 8796566 
birgit@schulte-kloke.de  
www.schulte-kloke.de  
 
Supervision, Mediation 

 
 
Seit fast 20 Jahren bin ich im Schuldienst in 
unterschiedlichen Rollen unterwegs und supervidiere 
seit 14 Jahren Menschen in Einzel- und 
Gruppenprozessen – Menschen, die sich auf den Weg 
machen, um andere Pfade auszuprobieren, und ihre 
Mustervielfalt im Erleben und Handeln erweitern wollen. 
 
zurück 

mailto:birgit@schulte-kloke.de
http://www.schulte-kloke.de/
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Sorg, Marco 
 

  
Schwerte  
Pfarrer, Dozent, Supervisor (DGSF),  
TZI-Leiter (RCI), Entspannungspädagoge 
02304 755 168 
marco.sorg@pi-villigst.de  
 
Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision 

 
 
 „There is a crack in everything –  
that’s how the light gets in.“ 
 
Diese Liedzeile von Leonard Cohen drückt aus, was mir 
in der Supervision wichtig ist. Die Herausforderung, die 
ich erlebe, kann zu einer Chance für mich werden:  
- die eigene Situation in einem neuen Licht zu sehen, 
- Alternativen zu entdecken, 
- zu spüren, was in mir steckt, 
- meine Motivation zu stärken, 
- eine Entscheidung zu treffen. 
 
In meinen Arbeitsfeldern Schule und Kirche halte ich 
Supervision für eine wichtige Reflexionsmethode, um 
professionell zu agieren. Mit dieser Überzeugung 
engagiere ich mich im Fachbereich „Supervision, 
Beratung, Lehrer:innengesundheit“ am Pädagogischen 
Institut, für den ich seit 2018 verantwortlich bin. 
 
zurück 

mailto:marco.sorg@pi-villigst.de
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Terfurth, Christina 
 

  
Bonn  
Supervisorin/Coach (DGSV), TZI-Leiterin (RCI) 
0163 6793140 
christina@terfurth.net  
 
Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision, 
Resilienztraining, intuitives Bogenschießen 

 
 
Immer wieder  neu schauen …  
Immer wieder neu verstehen … 
Immer wieder nach innen und außen lauschen … 
Immer wieder loslassen … 
Immer wieder hineinspüren ins Wesentliche …  
Immer wieder sich überraschen lassen… 
 
Die eigenen Wege entdecken … 
Möglichkeitsräume er-finden ….  
Leben. 
 
zurück 

mailto:christina@terfurth.net
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Terfurth, Thomas 
 

  
Bonn  
Lehrer, Supervisor (SG), TZI-Leiter (RCI), 
Bibliodrama-Leiter 
0163 6793144 
thomas@terfurth.net  
 
Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision, 
Resilienztraining, intuitives Bogenschießen,  
QiGong-Dancing 

 
 
Die Freude und Neugier auf die Begegnung mit 
interessanten Menschen leitet mich seit vielen Jahren als 
Lehrer und Supervisor in der Erziehungs- und 
Bildungsarbeit ebenso wie in Gemeinden (Schule, 
Begleitung und Beratung von Leitungskräften in 
Institutionen und unterschiedlichen 
Bildungseinrichtungen). 
 
Als systemischer Supervisor bringe ich Erfahrungen aus 
TZI, Bibliodrama und Intuitivem Bogenschießen in meine 
Arbeit ein. 
 
Ich möchte Menschen – Einzelne, Gruppen, Teams – 
beim Entdecken und Gestalten ihrer Möglichkeiten 
begleiten und stärken. 
 
zurück 

mailto:thomas@terfurth.net
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Dr. von Moritz, Wolfram  
 

  
Oerlinghausen  
Lehrer/Schulleiter/Dezernent i.R.,  
Supervisor (DGSv) 
05202 71547 
wolfram.vonmoritz@t-online.de  
 
Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision 

 
 
 „Die Erzählung ist […] eine Landschaft, die von einem 
sehr starken Scheinwerfer beleuchtet wird, der scharf 
von dem erhabenen Punkt ausgeht, von dem man die 
Geschichte überblicken kann; dann erlischt er. Ein 
Scheinwerfer leuchtet von einem neuen Punkt auf. Die 
Wörter sind die gleichen wie die Erzählung, aber die 
Landschaft bekommt eine andere Bedeutung.“  
(Per Olov Enquist) 
 
Das Phänomen kenne ich vom Weit-Wandern. Es 
fasziniert mich, wie sich von einem neu erwanderten 
Standpunkt der Blick auf das Vertraute verändert. So 
erlebe ich auch Supervision: Durch Perspektivwechsel 
wird eine neue Wirklichkeit sichtbar. Neue 
Handlungsoptionen eröffnen sich.  
 
Aus meiner Tätigkeit in der EKvW als Lehrer, als 
Schulleiter und als Schuldezernent (bis 2020) bin ich mit 
dem „System Schule“ aus unterschiedlichen 
Perspektiven vertraut. 
 
zurück 

mailto:wolfram.vonmoritz@t-online.de
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Vorst, Cathrin  
 

  
Rosendahl  
Lehrerin, Supervisorin M.A. 
02566 1863 
cathrinvorst@web.de  
 
Einzel-, Gruppen- und Teamsupervision, Berufsrolle, 
Stressbewältigung, Lehrergesundheit, 
ressourcenorientiertes Arbeiten 

 
 
In den Supervisionssitzungen können Sie 
- Entlastung in vielfältigen beruflichen 

Anforderungssituationen erfahren; 
- über pädagogisches Handeln in Zusammenarbeit mit 

Kolleg:innen reflektieren; 
- im Hinblick auf Ihre hohen beruflichen Anforderungen 

eine professionelle Begleitung bekommen 
- Ihre Arbeitszufriedenheit durch die Reflexion der 

Berufsrolle erhöhen; 
- berufsbedingten Stress verarbeiten; 
- Erschöpfungszuständen vorbeugen; 
- Handlungsalternativen für die Bewältigung schwieriger 

Alltagssituationen entwickeln; 
 
Ich begleite Sie gerne mit Ruhe, Einfühlungsvermögen 
und Empathie. Wir werden gemeinsam Strategien 
entwickeln, die dazu beitragen, Ihnen Ihr Berufsleben zu 
erleichtern. 
 
zurück 

 

mailto:cathrinvorst@web.de

