Supervisor*innen, die mit dem ]

Pddagogisches Institut

PédagogiSChen Institut der EKVW Evangelische Kirche von Westfalen I
kooperieren (PISK)

Kontakt:

Padagogisches Institut der Evangelischen Kirche von Westfalen
Fachbereich ,Supervision, Beratung, Lehrer*innengesundheit”

Bereichsleitung: Dozent Marco Sorg

Pfarrer, Supervisor (DGSF), TZI-Leiter (RCI), Entspannungspadagoge
Telefon: 02304 755 168

Mail: marco.sorg@pi-villigst.de

Sekretariat: Nicole Godersmann
Telefon: 02304 755 161
Mail: nicole.goedersmann@pi-villigst.de

Im Folgenden finden Sie zunéchst eine Ubersicht tiber die Supervisor*innen, die zu unserem Team gehdren.
Unter mehr ... erfahren Sie Weiteres lber die einzelnen Supervisor*innen.
* bedeutet: ,in Ausbildung”. Stand: Mai 2020
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Supervisor*innen:

Blatgen, Paul-Heinrich

Hamm

Pfarrer i.R., Supervisor (DGSv)
02381 9738498
p.blaetgen@web.de

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision

mehr ...

Brennemann, Angelika

Libbecke

Beratungslehrerin, Supervisorin (DGSv),
Lehr-Bibliodramaleiterin (GfB)

05741 310635

a.bren@t-online.de

Supervision, IEGL Moderation,
Lehrer*innengesundheit,
Resilienz, Stressbewaltigung,
Lehrerrolle, Konfliktmoderation

mehr ...

Engelhardt, Katrin

Dortmund

Lehrerin, Supervisorin (DGSv* ), Coach,
Resilienz-Trainerin

0231 33049622
kathrin.engelhardtl@gmx.de

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision


mailto:Kathrin.Engelhardt1@gmx.de

Geiss-Kuchenbecker, Barbara

Erkrath

Berufsschulpfarrerin, Supervisorin (DGSv),
Lehrsupervisorin, Psychodramaleiterin (DfP)
0211 253314
bgeisskuchenbecker@yahoo.de

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision

mehr ...

Haas, Jiirgen

Hemer

Supervisor M.A. (DGSv), Gestalttherapeut (DVG),
Diplom-Sozialarbeiter, Wissenschaftlicher Referent in
der Familienbildung

02372 629211

supervisionspraxis-haas@online.de

Einzel-, Team- und
Gruppensupervision

mehr ...

Hasemeyer, Anja

Menden

Lehrerin fir Sonderpadagogik, Moderatorin,
Supervisorin/Coach (DGSv)

02373 9074239

haesanja@aol.com

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision

mehr ...


mailto:haesanja@aol.com

Dr. Jetzschke, Meinfried

Schwerte

Bankkaufmann, Theologe, Supervisor (DGSv),
Systemischer Korperpsychotherapeut (GST), Qigong-
Lehrer (Ev. Hochschule RWL Bochum)

02304 9969554

jetzschke@gmx.de

Einzel-, Gruppen und
(Teil-)Organisationssupervision,
Lehrer*innengesundheit,
Korperarbeit (Qigong und
Entspannung)

mehr ...

Lukianto, Regina

Menden

Lehrerin i.R., Coach/Supervisorin (DGSv)
02378 890210

regina@lukianto.de

Supervision, Mediation,
Lehrer*innengesundheit

mehr ...

Miiller, Andreas

Unna
Pfarrer, Schulreferent, Supervisor (DGSF) %,

Gemeindeberater und Organisationsentwickler (GBOE),

Bibliologe
02303 288143
amueller@kk-ekvw.de

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision

mehr ...


mailto:amueller@kk-ekvw.de

Mundt, Brigitte

Bielefeld

Lehrerin, Sonderpadagogin, Supervisorin (DGSv)
0521 884072

brigitte-mundt@gmx.de

Supervision, Beratung inter-
kultureller Unterrichts- und
Schulentwicklung

mehr ...

Dr. Pohlmann, Margarete

Minster

Lehrerin i.R./Fachleiterin Sek I/1l, Supervisorin (DGSv),
Lehrsupervisorin (ISI Hamburg), IEGL- Moderatorin
0251 7779657

mapomue@aol.com / www.margarete-pohlmann.de

Supervision, IEGL Moderation,
Lehrer*innengesundheit,
Stressbewiltigung, Selbst- und
Zeitmanagement, Teambildung,
Kommunikation,
Konfliktbearbeitung

mehr ...

Rode, Barbara

Bochum

Lehrerin, Supervisorin (DGSv), IEGL-Moderatorin
01709245516

barbara.c.rode@web.de

BARBARA RODE

Supervision, Kommunikation,
Beratung, Gesundheit,
Organisation, Unterrichts- und
Schulentwicklung, Seelsorge und
Beratung im Chat und am Telefon

mehr ...


mailto:brigitte-mundt@gmx.de
mailto:barbara.c.rode@web.de

Schoregge-Feldhege, Barbara Supervision, Stressbewaltigung,
Resilienz, Selbst- und

Bochum .
Zeitmanagement,

Lehrerin, Supervisorin (DGSv), Coach (DGFC),

Lehrbibliodramaleiterin (GfB), Gesprachsflihrung
Entspannungspaddagogin, Qigong-Lehrerin

0234 262260

barbara.schoregge@gmx.de mehr ...

Schulte-Kloke, Birgit Supervision, Mediation

Moéhnesee

Lehrerin, Supervisorin (DGSv), MSc. flir Supervision und
Coaching, Mediatorin

02924 8796566

birgit@schulte-kloke.de / www.schulte-kloke.de mehr ...

Einzel-, Gruppen-, Team-
Supervision

Sorg, Marco

Schwerte

Pfarrer, Dozent, Supervisor (DGSF),
TZI-Leiter (RCl), Entspannungspadagoge
02304 755 168
marco.sorg@pi-villigst.de

mehr ...


mailto:Barbara.Schoregge@gmx.de
mailto:Marco.sorg@pi-villigst.de

Terfurth, Christina

Bonn

Supervisorin/Coach (DGSV), TZI-Leiterin (RCl),
Schulmanagement NRW

0163 6793140

christinaterfurth@live.de

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision, Resilienztraining,
intuitives BogenschieBen

mehr ...

Terfurth, Thomas

Bonn

Lehrer, Supervisor (SG), TZI-Leiter (RCl), Bibliodrama-
Leiter

0163 6793144

thomas@terfurth.net

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision, Resilienztraining,
intuitives BogenschieRen,
QiGong-Dancing

mehr ...

Ufermann, Nadine

Vlotho

Lehrerin, Schulseelsorgerin, Moderatorin,
Supervisorin/Coach (DFC)

0176 32688943

info@nadine-ufermann.de / www.nadine-ufermann.de

Supervision, ressourcen-
orientiertes Arbeiten in der Schule
(z.B. Zlrcher Ressourcen Modell,
Selbstmanagement)

mehr ...


mailto:thomas@terfurth.net

Dr. von Moritz, Wolfram

Oerlinghausen
Lehrer/Schulleiter/Dezernent i.R.,
Supervisor (DGSv)*

05202 71547
wolfram.vonmoritz@t-online.de

Einzel-, Gruppen- und Team-
Supervision

Vorst, Cathrin

Rosendahl

Lehrerin, Supervisorin M.A.
02566 1863
cathrinvorst@web.de

Einzel-, Gruppen- und Team-

supervision, Berufsrolle, Stress-
bewiltigung, Lehrergesundheit,
ressourcenorientiertes Arbeiten

mehr ...

Ziemendorff, Gerlinde

Detmold

Lehrerin, Fachleiterin Sek I, (Lehr)Supervisorin (EASC),
Lehrende Transaktionsanalytikerin (DGTA),
Systemaufstellerin

05231 944924 und 01522 1773586
info@ziemendorff.de / www.ziemendorff.de

Supervision, Kommunikation und
Konflikte, Lehrer*innen-

% gesundheit, Leitung und Fuhrung,
\Veranderungsprozesse


mailto:Cathrinvorst@web.de
mailto:info@ziemendorff.de

Supervisor*innen, einzeln vorgestellt:

Blatgen, Paul-Heinrich

Hamm

Pfarrer i.R., Supervisor (DGSv)
02381 9738498
p.blaetgen@web.de

Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision

Nach gut 30 Jahren in der Schule und in der
Lehrerfortbildung kann ich es nun etwas langsamer
angehen lassen und mich ganz meinen
Supervisionsgruppen und meinem Hobby als Reiseleiter
widmen.

Ich bin seit Langem in der Hospizarbeit zu Hause und
begleite auch da Gruppen, weiterhin biete ich
Supervision fur Lehrer*innen an.

Ich bin davon Uberzeugt, dass eine regelmalige
Reflexion der beruflichen oder ehrenamtlichen Tatigkeit
eine wichtige Voraussetzung dafiir ist, lange Jahre
gesund zu durchleben und Freude am eigenen Tun zu
empfinden.

zurick



Brennemann, Angelika

Libbecke

Beratungslehrerin, Supervisorin (DGSv),
Lehr-Bibliodramaleiterin (GfB)

05741 310635

a.bren@t-online.de

Supervision, IEGL Moderation,
Lehrer*innengesundheit, Resilienz,
Stressbewdltigung, Lehrerrolle, Konfliktmoderation

Als Studienratin im Kirchendienst arbeite ich als
Gymnasiallehrerin (Evangelische Religion, Politik, Kunst)
und Beratungslehrerin. Ich bin Griindungsmitglied der
Abteilung fur Supervision am Pl der EKvW, beteiligte
mich in der Projektgruppenarbeit im Bibliodrama-
Zentrum der Deutschen Evangelischen Kirchentage und
bin seit 2004 landeskirchliche Supervisorin im Konvent
flir Supervision am Institut fiir Aus-, Fort- und
Weiterbildung der EKVW.

zuruck
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Engelhardt, Katrin

Dortmund

Lehrerin, Supervisorin (DGSv* ), Coach,
Resilienz-Trainerin

0231 33049622
kathrin.engelhardtl@gmx.de

Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision

Nach Gber 25 Jahren Tatigkeit als Lehrerin mit den
Fachern Deutsch, Evangelische Religion und Englisch,
Beratungslehrerin und Theaterpadagogin an Realschulen
und Gymnasium bin ich jetzt als Supervisorin, Burn-Out-
Beraterin und Resilienztrainerin tatig. Als Supervisorin
arbeite ich psychoanalytisch aber auch mit
gestalttherapeutischen Methoden |6sungs- und
prozessorientiert.

Ich bin neugierig auf Menschen und ihre Geschichten, ihr
Geworden-Sein als Person und in ihren Rollen innerhalb
der jeweiligen Organisation. In Einzel- und
Gruppenprozessen interessiert mich die Arbeit an den
Grenzen, vor allem an Gestaltungsmaglichkeiten und
Perspektivwechseln. Ich arbeite sehr gerne mit
Lehrer*innen einzeln und in Gruppen, aber auch in
verschiedenen anderen Berufsfeldern. Mein neues
Angebot sind Jahresgruppen zum Resilienztraining.

zurick
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mailto:Kathrin.Engelhardt1@gmx.de

Geiss-Kuchenbecker, Barbara

Erkrath

Berufsschulpfarrerin, Supervisorin (DGSv),
Lehrsupervisorin, Psychodramaleiterin (DfP)
0211 253314
bgeisskuchenbecker@yahoo.de

Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision

Ich bin seit Gber 15 Jahren Schulpfarrerin im Berufskolleg
fir Gesundheit und Soziales. Vorher war ich als
Gemeinde- und Landespfarrerin fiir Schiilerarbeit tatig.

Seit vielen Jahren biete ich Supervision in
unterschiedlichen Settings (Einzel/Gruppe/Team/
Leitung) flr Pfarrer*innen, Lehrerkollegien,
Mitarbeitende der Jugendhilfe und in Kindertages-
einrichtungen, sowie im Rahmen von Aus- und
Fortbildungen (u.a. KSA) an.

Supervision bedeutet fir mich, Menschen mit ihren
Themen so zu begleiten, dass sie ihre eigenen
Moglichkeiten und Ressourcen entdecken und
weiterentwickeln, um ihre Arbeitszufriedenheit und
professionelle Wirksamkeit zu erhéhen.

Als Supervisorin arbeite ich sehr gerne mit kleinen
kreativen und psychodramatischen Elementen, die es
u.a. ermoglichen, Situationen aus unterschiedlichen
Perspektiven zu betrachten und unterschiedliche
Losungswege probehandelnd zu entwickeln.

zurick
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Haas, Jiirgen

Hemer

Supervisor M.A. (DGSv), Gestalttherapeut (DVG),
Diplom-Sozialarbeiter, Wissenschaftlicher Referent
in der Familienbildung

02372 629211

supervisionspraxis-haas@online.de

Einzel-, Team- und Gruppensupervision

Wenn du etwas verandern willst, ist der wichtigste
Ansatz: Herausfinden, was du tust.”
(Bruno-Paul de Roeck )

Als wissenschaftlicher Referent bin ich hauptberuflich
mit vielfaltigen Entwicklungsprozessen vertraut. Zu
meinen Aufgaben gehort es, mit unterschiedlichen
Teams Bildungsangebote zu entwickeln, durchzufiihren
und zu evaluieren.

Das Zusammenspiel meiner unterschiedlichen
Ausbildungen, d.h. mein Masterstudium "Supervision
und Beratung" an der Universitat Bielefeld, meine
Qualifizierung im Bereich Sozialmanagement, meine
Zertifizierung zum Gestalttherapeut, sowie nicht zuletzt
mein Studium der Sozialarbeit, bildet das Fundament
meiner supervisorischen Arbeit. Meine freiberufliche,
beratende und supervisorische Arbeit basiert auf
wissenschaftlichen Grundlagen und gestaltet sich
methodeniibergreifend und integrativ.

zurick
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Hasemeyer, Anja

Menden

Lehrerin fiir Sonderpadagogik, Moderatorin,
Supervisorin/Coach (DGSv)

02373 9074239

haesanja@aol.com

Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision

Wahrend meiner (iber 20-jahrigen Tatigkeit als
Sonderpadagogin habe ich als Lehrerin, Moderatorin,
Beraterin, Schulleiterin immer wieder Begegnungen mit
Menschen, die sich in herausfordernden Arbeits-
und/oder Lebenssituationen befinden. Die Erfahrung,
dass eine gute Beziehung und eine gelungene
Kommunikation ein Schlissel fiir Veranderungsprozesse
sein kdnnen, pragt auch meine nebenamtliche Tatigkeit
als Supervisorin/Coach.

Um die komplexen Zusammenhange zwischen Personen,
ihren jeweiligen Rollen und den Organisationen, in
denen sie tatig sind, zu veranschaulichen, bringe ich in
die Supervision gern verschiedene Visualisierungs-
techniken, szenische Episoden sowie andere
methodische Elemente aus dem Psychodrama ein.

zurick
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mailto:haesanja@aol.com

Dr. Jetzschke, Meinfried

Schwerte

Bankkaufmann, Theologe, Supervisor (DGSv),
Systemischer Korperpsychotherapeut (GST),
Qigong-Lehrer (Ev. Hochschule RWL Bochum)
02304 9969554

jetzschke@gmx.de

Einzel-, Gruppen und (Teil-)Organisations-
supervision, Lehrer*innengesundheit,
Korperarbeit (Qigong und Entspannung)

Alles, worliber man langer als drei Minuten nachgriibelt,
hat in der Supervision einen Ort!

In der Supervision geht es darum, neue Ideen zu
entwickeln und Ressourcen zu entdecken, andere
Blickwinkel zu erproben, Blockaden zu tiberwinden und

so 'erleichtert' wieder in den Schulalltag zuriickzukehren.

In allen Sitzungen stehen Sie und Ihre Anliegen im
Mittelpunkt!

Aus meiner Tatigkeit als Berufsschulpfarrer und Dozent
des Padagogischen Instituts kenne ich das ,System
Schule” aus vielfaltigen Perspektiven.

zurick
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Lukianto, Regina

Menden

Lehrerin i.R., Coach/Supervisorin (DGSv)
02378 890210

regina@lukianto.de

Supervision, Mediation, Lehrer*innengesundheit

Meine Tatigkeit in Schule und Lehrerausbildung hat mich
2007 zur Supervision gefiihrt. Mir ist bei dieser Arbeit
bewusst geworden, dass jeder Mensch in seiner
Einzigartigkeit sein ganz eigenes Potential in sich tragt.
Ich unterstiitze den Prozess des Sich-Bewusstwerdens
bei beruflichen und persoénlichen Fragestellungen und
Entwicklungsprozessen.

Supervision ist fir mich u. a. innere Friedensarbeit.

In der Beobachtung des aktuellen Zusammenprallens
von unterschiedlichen Sichtweisen, Haltungen und
Kulturen erscheint mir die Entwicklung einer guten
Gesprachs- und Konfliktkultur als ein Gebot der Stunde.

zurick
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Miiller, Andreas

Unna

Pfarrer, Schulreferent, Supervisor (DGSF) %,
Gemeindeberater und Organisationsentwickler
(GBOE), Bibliologe

02303 288143

amueller@kk-ekvw.de

Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision

Gesamtschule, Gymnasium, Berufskolleg. An allen drei
Schulformen habe ich unterrichtet. Als Schulreferent
begleite ich Referendar*innen, Vikar*innen und
Unterrichtende in ihrer fachlichen und persénlichen
Entwicklung. Als systemischer Organisationsentwickler
berate ich Fachkonferenzen, Schulleitungen und
Presbyterien.

Ich bin Gberzeugt: Es ist immer mehr moglich als einem
vor Augen ist. Perspektivwechsel und Reflexion eréffnen
Alternativen und Handlungsoptionen. Rollenkonfusionen
I6sen sich. Das eigene Potential kann sich entfalten.

Als Supervisor arbeite ich vor allem mit systemischen
Methoden und bringe Erfahrungen aus TZI und Bibliolog
ein. Ich bin neugierig auf Menschen und was sie gepragt
hat. Immer wieder erlebe und begleite ich personliche
Entwicklungsprozesse von Einzelnen und Gruppen.

zurick
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mailto:amueller@kk-ekvw.de

Mundt, Brigitte

Bielefeld

Lehrerin, Sonderpadagogin, Supervisorin (DGSv)
0521 884072

brigitte-mundt@gmx.de

Supervision, Beratung interkultureller Unterrichts-
und Schulentwicklung

Nach langjahriger Tatigkeit als Sonderpadagogin in
Schulen arbeite ich aktuell in der Landesweiten
Koordinierungsstelle der Kommunalen Integrations-
zentren NRW. Arbeitsschwerpunkt hier ist eine
systemisch orientierte Qualifizierung von Berater*innen
fir interkulturelle Unterrichts- und Schulentwicklung.

In meine nebenberufliche Arbeit als Supervisorin flieRen
meine unterschiedlichen beruflichen Erfahrungen ein:
eine neugierige Haltung und Offenheit fur diverse
Pragungen und Haltungen, der Blick auf Systeme und
deren Wirkungen, Perspektivwechsel, Ressourcen- und
Losungsorientierung, die Begleitung auf dem Weg zur
Entwicklung und Erweiterung von individuellen
Handlungsmoglichkeiten.

zurick
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mailto:brigitte-mundt@gmx.de

Dr. Pohlmann, Margarete

Minster

Lehrerin i.R./Fachleiterin Sek I/1l, Supervisorin
(DGSv), Lehrsupervisorin (ISI Hamburg), IEGL-
Moderatorin (COPING)

0251 7779657

mapomue@aol.com
www.margarete-pohlmann.de

Supervision, IEGL Moderation,
Lehrer*innengesundheit, Stressbewaltigung, Selbst-
und Zeitmanagement, Teambildung,
Kommunikation, Konfliktbearbeitung

Nach meinem Studium (Theologie, Anglistik, Philosophie,
Psychologie) habe ich lange und sehr gern als Lehrerin,
Fachleiterin und Fortbildnerin gearbeitet, u.a. zu den
Themenbereichen Ethik und Padagogik, Bibliodrama-
leitung, Kommunikation, Stress- und Zeitmanagement,
Burnout. Auch in auRerschulischen Berufsfeldern
(Sozialarbeit, Gremienarbeit, Flichtlingshilfe,
Krankenhaus, Kirche, 6ffentlicher Dienst, Universitat,
Bankwesen) habe ich im Lauf meiner hauptberuflichen
und (nebenberuflichen) supervisorischen Arbeit viele
Erfahrungen sammeln kénnen.

Supervision (seit 2006), Lehrsupervision und Fortbildung
bilden jetzt den Schwerpunkt meiner Tatigkeit. Dabei
sind mir klare Strukturen und Prazision genauso wichtig
wie Neugier, Humor, Phantasie und Kreativitat.

zurick
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Rode, Barbara

Y

BARBARA RODE

Bochum

Lehrerin, Supervisorin (DGSv), IEGL-Moderatorin
01709245516

barbara.c.rode@web.de

Supervision, Kommunikation, Beratung,
Gesundheit, Organisation, Unterrichts- und
Schulentwicklung, Seelsorge und Beratung im Chat
und am Telefon

In den Bereichen Supervision, Fortbildung und Training
biete ich Raum und Resonanz fiir Begleitung, Reflexion
und Férderung von Kompetenzen fiir Ihre berufliche
Arbeit.

Dabei hilft mir meine Lebens- und Arbeitsphilosophie:
,Kommunikation, die, - en,

1) Verbindung, Zusammenhang

2) Mitteilung, Verstandigung untereinander

(aus: Der Sprachbrockhaus, F.A. Brockhaus, Wiesbaden
1984)

zurick
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mailto:barbara.c.rode@web.de

Schoregge-Feldhege, Barbara

Bochum

Lehrerin, Supervisorin (DGSv), Coach (DGfC),
Lehrbibliodramaleiterin (GfB),
Entspannungspaddagogin, Qigong-Lehrerin
0234 262260

barbara.schoregge@gmx.de

Supervision, Stressbewaltigung, Resilienz, Selbst-
und Zeitmanagement, Gesprachsfiihrung

Ich arbeite seit vielen Jahren als Studienratin im
Ersatzschuldienst an einer Waldorfschule und
unterrichte dort Schiiler*innen aller Klassenstufen
einschlielRlich des Abiturs (Evangelische Religion,
Geschichte). Ich bin Griindungsmitglied der Abteilung fur
Supervision am Pl der EKVW und Griindungsmitglied der
Deutschen Gesellschaft fir Coaching (DGfC).

Als Supervisorin mochte ich in einem unterstitzenden,
freundlichen Rahmen Zeit und Freiraum geben, Frage-
und Problemstellungen anzuschauen, Resonanz dazu zu
bekommen und daraus neue Perspektiven,
Gestaltungsmoglichkeiten und Lésungsansatze zu
gewinnen.

Methodisch arbeite ich vorwiegend mit Gesprachen,
manchmal schlage ich auch kreative Methoden vor.

zurick
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mailto:Barbara.Schoregge@gmx.de

Schulte-Kloke, Birgit

Mohnesee

Lehrerin, Supervisorin (DGSv), MSc. flr Supervision
und Coaching, Mediatorin

02924 8796566

birgit@schulte-kloke.de

www.schulte-kloke.de

Supervision, Mediation

Seit fast 20 Jahren bin ich im Schuldienst in
unterschiedlichen Rollen unterwegs und supervidiere
seit 14 Jahren Menschen in Einzel- und
Gruppenprozessen — Menschen, die sich auf den Weg
machen, um andere Pfade auszuprobieren, und ihre

Mustervielfalt im Erleben und Handeln erweitern wollen.

zuruck
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Sorg, Marco

Schwerte

Pfarrer, Dozent, Supervisor (DGSF),
TZI-Leiter (RCI), Entspannungspddagoge
02304 755 168
marco.sorg@pi-villigst.de

Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision

»There is a crack in everything —
that’s how the light gets in.”

Diese Liedzeile von Leonard Cohen driickt aus, was mir
in der Supervision wichtig ist. Die Herausforderung, die
ich erlebe, kann zu einer Chance fiir mich werden:

- die eigene Situation in einem neuen Licht zu sehen,

- Alternativen zu entdecken,

- zu spliren, was in mir steckt,

- meine Motivation zu starken,

- eine Entscheidung zu treffen.

In meinen Arbeitsfeldern Schule und Kirche halte ich
Supervision fiir eine wichtige Reflexionsmethode, um
professionell zu agieren. Mit dieser Uberzeugung
engagiere ich mich im Fachbereich ,Supervision,
Beratung, Lehrer*innengesundheit” am Padagogischen
Institut, fir den ich seit 2018 verantwortlich bin.

zurick
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mailto:Marco.sorg@pi-villigst.de

Terfurth, Christina

Immer wieder neu schauen ...
Immer wieder neu verstehen ...

Immer wieder loslassen ...
Immer wieder hineinspiren ins Wesentliche ...
Immer wieder sich Gberraschen lassen...

Die eigenen Wege entdecken ...
Moglichkeitsraume er-finden ....
Leben.

zuruck

Bonn

Supervisorin/Coach (DGSV), TZI-Leiterin (RCl),
Schulmanagement NRW

0163 6793140

christinaterfurth@live.de

Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision,
Resilienztraining, intuitives BogenschieRen

Immer wieder nach innen und aul3en lauschen ...
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Terfurth, Thomas

Bonn

Lehrer, Supervisor (SG), TZI-Leiter (RCl),
Bibliodrama-Leiter

0163 6793144

thomas@terfurth.net

Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision,
Resilienztraining, intuitives Bogenschiellen,
QiGong-Dancing

Die Freude und Neugier auf die Begegnung mit
interessanten Menschen leitet mich seit vielen Jahren als
Lehrer und Supervisor in der Erziehungs- und
Bildungsarbeit ebenso wie in Gemeinden (Schule,
Begleitung und Beratung von Leitungskraften in
Institutionen und unterschiedlichen
Bildungseinrichtungen).

Als systemischer Supervisor bringe ich Erfahrungen aus
TZI, Bibliodrama und Intuitivem Bogenschiel3en in meine
Arbeit ein.

Ich mdchte Menschen — Einzelne, Gruppen, Teams —
beim Entdecken und Gestalten ihrer Moglichkeiten
begleiten und starken.

zurick

25


mailto:thomas@terfurth.net

Ufermann, Nadine

Vlotho

Lehrerin, Schulseelsorgerin, Moderatorin,
Supervisorin/Coach (DFC)

0176 32688943
info@nadine-ufermann.de
www.nadine-ufermann.de

Supervision, ressourcenorientiertes Arbeiten in der
Schule (z.B. Ziircher Ressourcen Modell,
Selbstmanagement)

Manchmal braucht es eine professionelle Begleitung, um
den Mut zu fassen, sich (neu) zu orientieren.

Ich bin selbst Lehrerin und kenne belastende und
herausfordernde Situationen im Berufsalltag. Doch wie
kommen Sie da zu neuer Kraft und Motivation?

Gerne begleite ich Sie darin, Ressourcen zu entdecken,
neue Wege zu gehen, Grenzen zu setzen und ihre Life-
Work-Balance zu starken. Ich biete lhnen Methoden an,
die es moglich machen, ihre eigenen Themen, Wiinsche
oder Falle von AuRen anzuschauen, um sie dann
emotional wahrnehmen und reflektieren zu kénnen.

Im Besonderen begleite ich Student*innen im Bereich
Selbstmanagement, Personlichkeitsweiterentwicklung,
Gesundheit, etc. Supervision ist im Einzelsetting und
Teamkontext moglich. Auch Team-Tage oder
Fortbildungen zu den Themen wie Gewaltfreie
Kommunikation, Rollenklarheit, Resilienz,
Ressourcenaktivierung, etc. moderiere ich gern.
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Dr. von Moritz, Wolfram

,Die Erzahlung ist [...] eine Landschaft, die von einem
sehr starken Scheinwerfer beleuchtet wird, der scharf
von dem erhabenen Punkt ausgeht, von dem man die
Geschichte Gberblicken kann; dann erlischt er. Ein
Scheinwerfer leuchtet von einem neuen Punkt auf. Die
Worter sind die gleichen wie die Erzdhlung, aber die
Landschaft bekommt eine andere Bedeutung.”

(Per Olov Enquist)

Das Phanomen kenne ich vom Weit-Wandern. Es
fasziniert mich, wie sich von einem neu erwanderten
Standpunkt der Blick auf das Vertraute verdandert. So
erlebe ich auch Supervision: Durch Perspektivwechsel
wird eine neue Wirklichkeit sichtbar. Neue
Handlungsoptionen eréffnen sich.

Oerlinghausen ] o
Lehrer/Schulleiter/Dezernent i.R. Aus meiner Tatigkeit in der EKVW als Lehrer, als

Supervisor (DGSV) % Schulleiter und als Sc”huldezernent '(bis'2020) bin ich mit
05202 71547 dem ,,System Schule” aus unterschiedlichen

wolfram.vonmoritz@t-online.de Perspektiven vertraut.

Einzel-, Gruppen- und Team-Supervision zurilick



Vorst, Cathrin

Rosendahl

Lehrerin, Supervisorin M.A.
02566 1863
cathrinvorst@web.de

Einzel-, Gruppen- und Teamsupervision,
Berufsrolle, Stressbewiltigung, Lehrergesundheit,
ressourcenorientiertes Arbeiten

In den Supervisionssitzungen kénnen Sie

- Entlastung in vielfaltigen beruflichen
Anforderungssituationen erfahren;

- Uber padagogisches Handeln in Zusammenarbeit mit
Kolleg*innen reflektieren;

- im Hinblick auf Ihre hohen beruflichen Anforderungen
eine professionelle Begleitung bekommen

- Ihre Arbeitszufriedenheit durch die Reflexion der
Berufsrolle erhdhen;

- berufsbedingten Stress verarbeiten;

- Erschopfungszustanden vorbeugen;

- Handlungsalternativen fiir die Bewaltigung schwieriger
Alltagssituationen entwickeln;

Ich begleite Sie gerne mit Ruhe, Einfihlungsvermodgen
und Empathie. Wir werden gemeinsam Strategien
entwickeln, die dazu beitragen, lhnen Ihr Berufsleben zu
erleichtern.
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Ziemendorff, Gerlinde

Detmold

Lehrerin, Fachleiterin Sek I, (Lehr)Supervisorin
(EASC), Lehrende Transaktionsanalytikerin (DGTA),
Systemaufstellerin

05231 944924 und 01522 1773586
info@ziemendorff.de

www.ziemendorff.de

Supervision, Kommunikation und Konflikte,
Lehrer*innengesundheit, Leitung und Fiihrung,
Veranderungsprozesse

,Nur wer sich andert, bleibt sich treu ...!”
(Wolf Biermann)

Dieser Satz drickt mein Lebens- und Supervisions-
verstandnis aus. Mit viel Erfahrung, Feingefiihl und
weitem Blick unterstiitze ich Sie dabei, sich selbst zu
bestarken, Klarheit und Kompetenz zu gewinnen und
mutig neue Schritte zu wagen. Daflir gehe ich gerne ein
Stiick des Weges mit lhnen.

Seit 10 Jahren arbeite ich freiberuflich als Supervisorin
und Weiterbildnerin. Seit 20 Jahren bilde ich
Lehrer*innen in Bielefeld aus. Und seit 2 Jahren bilde ich
Menschen in NRW in Transaktionsanalyse aus.

In allen meinen beruflichen Feldern verbinde ich die
spannenden Modelle der Transaktionsanalyse mit
Methoden aus dem Ziircher Ressourcenmodell, mit
Systemaufstellungen und mit kdrperorientierten
Methoden (u.a. PEP nach Michael Bohne).
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